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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

Αναθεώρηση του Σχεδίου Αξιολόγησης

• επικαιροποίηση των στοιχείων του ΕΠ λόγω των αναθεωρήσεων

• αφαίρεση θεματικών αξιολογήσεων, όπως:
1. Αξιολόγηση της στρατηγικής έξυπνης εξειδ/σης (RIS) και της επιχ/τητας
2. Αξιολόγηση του σχεδιασμού της ολοκλ/μένης χωρικής ανάπτυξης (ΟΧΕ)
3. Θεματική αξιολόγηση δράσεων της στρατηγικής έξυπνης εξειδίκευσης 
(RIS/δράσεις ΕΤΠΑ) και της επιχειρηματικότητας
4. Θεματ. αξιολόγηση δράσεων περιβάλλοντος και ενέργειας (Θ.Σ 4,5,6)
5. Θεματική αξιολόγηση δράσεων ολοκληρωμένης χωρικής ανάπτυξης 
(ΟΧΕ/δράσεις ΕΤΠΑ)

• επικαιροποίηση στοιχείων στις αξιολογήσεις που έχουν ολοκληρωθεί 

• χρονική προσαρμογή αυτών που έχουν προγραμματιστεί και απομένει να 
εκπονηθούν (λόγω της καθυστερημένης έναρξης συγκεκρ. δράσεων), όπως: 

1. Θεματική αξιολόγηση δράσεων κοινωνικής οικονομίας και επιχ/τητας
(ΕΚΤ) – μέτρηση κοινών δεικτών μακροπρ/σμου αποτελέσματος CR06, 
CR03, 11303
2. Συνολική αξιολόγηση των δράσεων του Ε.Π. Περιφ. Ηπείρου 2014-2020
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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

Συνοπτικός πίνακας αξιολογήσεων Προγράμματος

α/α Τίτλος αξιολόγησης

Ενδεικτική 

ημερομηνία 

ολοκλήρωσης

1
Τελική έκθεση εκ των πρότερων αξιολόγησης και 

στρατηγικής περιβαλ/κής εκτίμησης του ΠΕΠ 2014-2020
12ος 2014

2
1η αξιολόγηση εφαρμογής του Ε.Π. Περιφέρειας 

Ηπείρου 2014-2020
8ος 2018

3
Αξιολόγηση των Κοινωνικών Δομών που 

χρηματοδοτούνται από το ΕΠ Ήπειρος 2014 - 2020
6ος 2021

4
2η Αξιολόγηση Εφαρμογής του ΕΠ Περιφέρειας Ηπείρου 

2014-2020
6ος 2021

5
Θεματική αξιολόγηση δράσεων κοινωνικής οικονομίας 
και επιχειρηματ/τητας (ΕΚΤ) – μέτρηση κοινών δεικτών 
μακροπρόθεσμου αποτελέσματος CR06, CR03, 11303

12ος 2023

6
Συνολική αξιολόγηση των δράσεων του Ε.Π. 

Περιφέρειας Ηπείρου 2014-2020
12ος 2023
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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

Αξιολόγηση των Κοινωνικών Δομών που 
χρηματοδοτούνται από το ΕΠ Ήπειρος 2014 - 2020

• Κέντρα Κοινότητας: βελτίωση της δημοσιότητας προς τους
ωφελούμενους, επιμόρφωση του ανθρώπινου δυναμικού
τους, αναβάθμιση του Ενιαίου Πληροφοριακού Συστήματος
και επέκταση της συνεργασίας με τοπικούς φορείς

• Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: επέκταση και σε άλλους
Δήμους της Περιφέρειας

• Κέντρα Διημέρευσης και Ημερήσιας Φροντίδας Ατόμων με
Αναπηρία: ανάγκη διασύνδεσης τους με τοπικές υπηρεσίες
απασχόλησης

• Δομή Αστέγων: ενεργοποίηση του συνόλου των
παρεχόμενων υπηρεσιών και υλοποίηση επιπρόσθετων
Δράσεων προβολής και δικτύωσης
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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

2η Αξιολόγηση Εφαρμογής του ΕΠ Περιφέρειας Ηπείρου 
2014-2020

Τα βασικά σημεία της 2ης αξιολόγησης εφαρμογής, τα
οποία αξιοποιήθηκαν στην 5η αναθεώρηση του ΕΠ το
2021, ήταν τα κάτωθι:

Α. Εσωτερική ανακατανομή πόρων εντός του 
Προγράμματος με τροποποίηση των χρηματοδοτικών 
πινάκων 

Β. Τροποποίηση των Δεικτών Εκροών και Αποτελεσμάτων 
του ΠΕΠ 

Γ. Τροποποίηση του Πλαισίου Επιδόσεων του ΠΕΠ 
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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

Συνοπτικός πίνακας αξιολογήσεων Προγράμματος

α/α Τίτλος αξιολόγησης

Ενδεικτική 

ημερομηνία 

ολοκλήρωσης

7
Οριζόντια αξιολόγηση των δράσεων εναρμόνισης 

οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής στο 
ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ και στα ΠΕΠ

11ος 2018

8
Αξιολόγηση της λειτουργίας των δομών υποστήριξης 
των γυναικών θυμάτων βίας στα ΠΕΠ και στο ΕΠΜΔΤ

6ος 2019

9 Αξιολόγηση των Τοπικών Ομάδων Υγείας (ΤΟΜΥ) 11ος 2020

10 Αξιολόγηση δράσεων ειδικής αγωγής 6ος 2022

11

Αξιολόγηση των δράσεων που συγχρηματοδοτούνται 
από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του θεματικού στόχου 8 και της 
συμβολής τους στην περιφερειακή στρατηγική έξυπνης 

εξειδίκευσης

6ος 2022
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ΕΥΔ ΗΠΕΙΡΟΥ

Αξιολόγηση των Τοπικών Ομάδων Υγείας (ΤΟΜΥ)

• Εξέλιξη και ανάπτυξη των διεπιστημονικών ομάδων
οικογενειακής ιατρικής

• Ενίσχυση του ανθρωπίνου δυναμικού

• Οργάνωση ενός ολοκληρωμένου συστήματος ΠΦΥ

• Ανάπτυξη τυποποιημένων διαδικασιών για την ενίσχυση
της συνέχειας της φροντίδας

• Σχεδιασμός βιώσιμου πλάνου χρηματοδότησης της
ανάπτυξης των διεπιστημονικών ομάδων υγείας πέραν
του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος.


